
Ville de DEVILLE LES ROUEN 
10588 Hab. Agglomération rouennaise 

Recrute  

3 Surveillants de baignade à la Piscine Municipale 
Cadres des opérateurs des APS  

Missions :  

Sous la responsabilité du Chef de bassin, vos missions sont les suivantes : 

− Assurer l’accueil et la surveillance des utilisateurs, 
− Garantir la sécurité des usagers dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité 
− Appliquer le règlement intérieur en matière de surveillance et de sécurité, 
− Guider et renseigner les usagers, 
− Gérer les conflits entre usagers, 
− Assurer la surveillance et la sécurité des équipements, 
− Prendre des initiatives en cas d’urgence, 
− Pratiquer les gestes de premiers secours en cas de nécessité. 

Profil 
− Cadre d’emploi des opérateurs des APS 
− Titulaire du BNSSA ou équivalent en cours de validité 

Compétences techniques  
− Connaissances de l’environnement sportif, 
− Connaissance de la réglementation du sport et des activités sportives, 
− Connaissance du fonctionnement d’une piscine, 
− Connaissance des règles de fonctionnement des collectivités territoriales, 
− Sens du service public, 
− Dynamisme et disponibilité. 

Compétences relationnelles  
− Capacité à travailler en équipe, 
− Qualités relationnelles, 
− Capacité d’écoute et de dialogue, 

− Discrétion. 

Conditions 

- Postes à temps non complet (1 poste à 50 % et 2 postes à 13%) 

- Horaires annualisés du 1er septembre au 31 août. 

- Rythme de travail fortement lié au rythme scolaire, 

- Intervention le week-end par roulement comprenant le samedi toute la journée et le 
dimanche matin 

- Congés imposés durant les arrêts techniques 

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire  

- Prise de fonction : 1er septembre 2024 



Adressez votre candidature avant le 28 juin 2024 (lettre de motivation, CV) à : 

Monsieur le Maire de Déville lès Rouen 
Service des Ressources Humaines 

1, Place François Mitterrand 
B.P. 73 

76250 Déville lès Rouen 
drh@mairie-deville-les-rouen.fr 

Nota : Recrutement ouvert aux agents contractuels conforment à l’art. L. 332-14 du Code 
général de la Fonction Publique sans exclure les candidatures de fonctionnaires. 
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