
 
 

Ville de DEVILLE LES ROUEN 
10588 Hab. Agglomération rouennaise 

 
 

Recrute  

 
1 agent polyvalent en collectivité (H/F) à temps non complet  

Sous la responsabilité du Directeur de l’Intendance Municipale, vos missions 
principales seront les suivantes : 

- Assure la gestion de la restauration de la structure  
- Participe à l’accueil et au travail pédagogique de la structure 
- Participe en renfort ponctuellement à l’entretien des locaux 

- Peut être amenée à intervenir en tant qu’aide de cuisine à la cuisine centrale ou 
dans les écoles et autres services de la collectivité pour des remplacements en 
office et entretien des locaux 

Compétences techniques  
− Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité propre aux offices 
− Connaissance des techniques de nettoyage des locaux et utilisation des produits 
− Respect des horaires de travail 
− Notions de discrétion et droit de réserve 
− Notions sur la qualité nutritionnelle 
− Denrées alimentaires et indicateurs de qualité 
− Fiches techniques précisant les protocoles de remise en température 
− Procédures et autocontrôles mis en place 
− Techniques culinaires de base : cuissons rapides, assemblages, découpe 
− Douceur, patience et être à l’écoute des enfants 
− Gestes et postures de la manutention 
− Savoir réagir avec pertinence à des situations d’urgence 
− Savoir lire et écrire 
− Dynamisme, rigueur et sens de l’organisation 
− Être discret (soumis au secret professionnel et au devoir de réserve) 
− Disponible et polyvalente 

Compétences relationnelles 
− Esprit d’équipe 
− Qualités d’écoute, de dialogue 
− Avoir le sens de l’accueil 



Profil 
− CAP cuisine ou niveau  
− Filière technique. Ouvert au grade d’adjoint technique ou adjoint technique principal 

Conditions d’exercice :  

− Poste à temps non complet 90 % – Horaires annualisés  
− Travail seul ou en équipe 

− Remplacement d’un congé longue maladie – Durée 3 mois 

− Rémunération statutaire + Régime indemnitaire  

− Prise de fonction : 19 août 2024 

Adressez votre candidature avant le 28 juin 2024 (lettre de motivation et CV) à : 

Monsieur le Maire de Déville lès Rouen 
Service des Ressources Humaines 

1, Place François Mitterrand 
B.P. 73 

76250 Déville lès Rouen 
drh@mairie-deville-les-rouen.fr 

Nota : Recrutement ouvert aux agents contractuels conforment à l’art. L. 332-13 du Code 
général de la Fonction Publique sans exclure les candidatures de fonctionnaires. 
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