
 
 
 
 
 

Ville de DÉVILLE LÈS ROUEN 
10520 Hab. Agglomération rouennaise 

 
 

Recrute  

 
3 agents d’entretien en collectivité 

Contrat d’Accompagnement dans l’Emploi d’une durée de 12 mois 
 

 

Sous la responsabilité du Directeur de la Restauration Collective vous interviendrez sur 
l’ensemble des écoles ou de la restauration collective de la commune. 

Vos missions principales seront les suivantes : 

- Organiser le poste en fonction des consignes 
- Effectuer le rangement des pièces et locaux 
- Nettoyer les salles de classe, réfectoires, mobiliers, sanitaires, couloirs 
- Nettoyer et ranger les matériels utilisés 
- Plonge 
- Appliquer les règles d’hygiène stricte 
- S’adapter aux changements d’équipe et de rythme 

Qualités requises 

- Respecter les consignes d’hygiène et de sécurité 
- Avoir l’esprit d’équipe 
- Autonome 
- Permis de conduire souhaité 

Conditions 
 Recrutement sous contrat à durée déterminée 
 Être éligible au contrat CAE 
 Durée hebdomadaire : 20 heures 
 Prise de fonction : dès que possible 

Adressez votre candidature avant le 8 décembre 2017 (lettre de motivation, CV) à : 

Monsieur le Maire de Déville lès Rouen 
Service des Ressources Humaines 

1, Place François Mitterrand 
B.P. 73 

76250 Déville lès Rouen 
drh@mairie-deville-les-rouen.fr 

mailto:drh@mairie-deville-les-rouen.fr

