
 
Ville de DÉVILLE LÈS ROUEN 

10520 Hab. Agglomération rouennaise 
 
 

Recrute un 
Un chauffeur livreur 

Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux 
 

Missions : 

Rattaché(e) hiérarchiquement du Directeur de la Restauration Collective : 
 Conduite d’un véhicule 
 Assure la livraison des pique-niques et repas des accueils de loisirs 
 Assure le nettoyage et l’entretien de son poste 

Profil 
 Niveau BEPC  
 Titulaire du permis B depuis au moins 5 ans 

Connaissances et qualités professionnelles requises 

 Règle d’utilisation des produits et matériels 

 Techniques de base d’expression écrite et orale 

 Procédure de signalisation du danger 

 Règles d’hygiène et de sécurité propre à la cuisine centrale 

 Respect des horaires de travail  

 Faire preuve de rigueur 

 Discrétion, efficacité et réactivité 

 Capacité à travailler en équipe 

Conditions 

 Recrutement contractuel 
 Durée hebdomadaire de travail : 15 heures 
- Rémunération statutaire 
- Prise de fonction : 10 juillet 2017 jusqu’au 1er septembre 2017 

Adressez votre candidature avant le 15 avril 2017 (lettre de motivation, CV) à : 

Monsieur le Maire de Déville lès Rouen 
Service des Ressources Humaines 

1, Place François Mitterrand 
B.P. 73 

76250 Déville lès Rouen 
drh@mairie-deville-les-rouen.fr 

mailto:drh@mairie-deville-les-rouen.fr

